
 医療法人医療法人医療法人医療法人あかねあかねあかねあかね会会会会        土谷総合病院土谷総合病院土谷総合病院土谷総合病院         
教育教育教育教育キャッチフレーズキャッチフレーズキャッチフレーズキャッチフレーズ     むき愛・きづき愛・育てよう看護の心 

                  （気付く・築く） 

看護部理念看護部理念看護部理念看護部理念：：：：急性期医療急性期医療急性期医療急性期医療のののの看護看護看護看護にににに必要必要必要必要なななな知識知識知識知識・・・・技術技術技術技術・・・・態度態度態度態度をををを習得習得習得習得しししし、、、、信頼性信頼性信頼性信頼性のののの高高高高いいいい看護看護看護看護をををを追求追求追求追求するするするする。。。。    

    

教育指針教育指針教育指針教育指針    ：：：：１１１１．．．．急性期医療急性期医療急性期医療急性期医療にににに対応対応対応対応できるできるできるできる知識知識知識知識とととと技術技術技術技術をををを養養養養うううう            

２２２２．．．．人人人人をををを人人人人としてとしてとしてとして尊重尊重尊重尊重できるできるできるできる心心心心をををを育育育育てるてるてるてる    
    

新人教育新人教育新人教育新人教育システムシステムシステムシステム（（（（TNSSTNSSTNSSTNSS））））    
                    ○○○○年間新人看護職研修計画年間新人看護職研修計画年間新人看護職研修計画年間新人看護職研修計画にもとづいたにもとづいたにもとづいたにもとづいた育成育成育成育成    

                                    ○○○○現任教育目標現任教育目標現任教育目標現任教育目標（（（（クリニカルラダークリニカルラダークリニカルラダークリニカルラダー））））－－－－新人新人新人新人－－－－    
    ⅠⅠⅠⅠ            新新新新    人人人人    
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☆☆☆☆基本的看護基本的看護基本的看護基本的看護ケアケアケアケアができるができるができるができる    

☆☆☆☆メンバーメンバーメンバーメンバーとしてのとしてのとしてのとしての役割役割役割役割ができるができるができるができる    

        メンバーメンバーメンバーメンバー＝＝＝＝所属所属所属所属するするするする部署部署部署部署のののの目的目的目的目的をををを達成達成達成達成するためのするためのするためのするためのスタッフスタッフスタッフスタッフ    

☆☆☆☆自己自己自己自己でででで解決解決解決解決できないできないできないできない問題問題問題問題にににに対対対対してしてしてして支援支援支援支援をををを求求求求めることができるめることができるめることができるめることができる    

☆☆☆☆患者患者患者患者・・・・家族家族家族家族にににに対対対対してしてしてして思思思思いやりのいやりのいやりのいやりの心心心心をををを持持持持ちちちち共感共感共感共感できるできるできるできる    

☆☆☆☆自己自己自己自己をををを高高高高めようとするめようとするめようとするめようとする姿勢姿勢姿勢姿勢がもてるがもてるがもてるがもてる    
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1.1.1.1.看護看護看護看護にににに必要必要必要必要なななな基本的知識基本的知識基本的知識基本的知識・・・・技術技術技術技術をををを身身身身につけるにつけるにつけるにつける    

2.2.2.2.基本的基本的基本的基本的なななな看護技術看護技術看護技術看護技術がががが安全安全安全安全でででで正確正確正確正確にににに行行行行なえるなえるなえるなえる    

3.3.3.3.指示指示指示指示されたされたされたされた業務業務業務業務をををを遂行遂行遂行遂行できるできるできるできる    

4.4.4.4.ＢＬＳ（ＢＬＳ（ＢＬＳ（ＢＬＳ（一次救命処置一次救命処置一次救命処置一次救命処置））））のののの習得習得習得習得    

看護過程看護過程看護過程看護過程のののの    

            展開展開展開展開    

1.1.1.1.指導指導指導指導のもとにのもとにのもとにのもとに看護計画看護計画看護計画看護計画をををを立案立案立案立案できるできるできるできる    

    

教
育
教
育
教
育
教
育    

１１１１....病棟勉強会病棟勉強会病棟勉強会病棟勉強会・・・・院内院内院内院内でのでのでのでの研修会研修会研修会研修会にににに参加参加参加参加するするするする    

2.2.2.2.プリセプターシッププリセプターシッププリセプターシッププリセプターシップをををを理解理解理解理解ししししプリセプティープリセプティープリセプティープリセプティーとしてのとしてのとしてのとしての課題課題課題課題をををを達成達成達成達成できるできるできるできる    

    

研
究
研
究
研
究
研
究    

1.1.1.1.ケーススタディーケーススタディーケーススタディーケーススタディーをををを実施実施実施実施できるできるできるできる    

2.2.2.2.看護看護看護看護におけるにおけるにおけるにおける問題解決問題解決問題解決問題解決のののの方法方法方法方法としてとしてとしてとして研究研究研究研究にににに関心関心関心関心をもちをもちをもちをもち,,,,行行行行なってみたなってみたなってみたなってみた

いといういといういといういという意識意識意識意識がもてるがもてるがもてるがもてる    

管管管管 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

理理理理    

目
標
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理

目
標
管
理

目
標
管
理

目
標
管
理    

1.1.1.1.病院病院病院病院のののの理念理念理念理念・・・・看護部看護部看護部看護部のののの理念理念理念理念がががが理解理解理解理解できるできるできるできる    

2.2.2.2.各部署各部署各部署各部署のののの看護方式看護方式看護方式看護方式がががが理解理解理解理解できるできるできるできる    

3.3.3.3.業務業務業務業務チェックリストチェックリストチェックリストチェックリストをををを活用活用活用活用したしたしたした自己評価自己評価自己評価自己評価がががが実施実施実施実施できるできるできるできる    

4.4.4.4.自分自分自分自分のののの行動行動行動行動にににに疑問点疑問点疑問点疑問点をををを見出見出見出見出すことができるすことができるすことができるすことができる        

リーダーシップリーダーシップリーダーシップリーダーシップ    1. 1. 1. 1. メンバーシップメンバーシップメンバーシップメンバーシップをををを理解理解理解理解ししししメンバーメンバーメンバーメンバーとしてのとしてのとしてのとしての役割役割役割役割をををを理解理解理解理解できるできるできるできる    

リ
ス
ク
マ

リ
ス
ク
マ

リ
ス
ク
マ
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ネ
ジ
メ
ン

ネ
ジ
メ
ン

ネ
ジ
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ン

ネ
ジ
メ
ン

トトトト    1.1.1.1.報告報告報告報告・・・・連絡連絡連絡連絡・・・・相談相談相談相談ができるができるができるができる    

2.2.2.2.災害時災害時災害時災害時のののの対応対応対応対応ができるができるができるができる        

3.3.3.3.褥瘡対策褥瘡対策褥瘡対策褥瘡対策がががが理解理解理解理解できるできるできるできる    

4.4.4.4.感染対策感染対策感染対策感染対策がががが理解理解理解理解できるできるできるできる    

倫
理
倫
理
倫
理
倫
理
・・・・

接
遇
接
遇
接
遇
接
遇    

1.1.1.1.社会人社会人社会人社会人としてのとしてのとしてのとしてのマナーマナーマナーマナーをををを身身身身につけることができるにつけることができるにつけることができるにつけることができる    

2.2.2.2.患者患者患者患者・・・・家族家族家族家族にににに対対対対してしてしてして思思思思いやりのいやりのいやりのいやりの心心心心をををを持持持持つことができるつことができるつことができるつことができる    

3.3.3.3.倫理綱領倫理綱領倫理綱領倫理綱領をををを理解理解理解理解できるできるできるできる    

○○○○土谷土谷土谷土谷サポートシステムサポートシステムサポートシステムサポートシステム（ＴＮＳＳ）（ＴＮＳＳ）（ＴＮＳＳ）（ＴＮＳＳ）のののの体制体制体制体制    

看護部看護部看護部看護部 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新人育成委員会 

部署管理者 

新人教育担当者 

部署管理者 

新人教育担当者 

部署管理者 

新人教育担当者 

チューター チューター チューター チューター チューター チューター 

新人看護師 新人看護師 新人看護師 新人看護師 新人看護師 新人看護師 



土谷土谷土谷土谷ナースサポートシステムナースサポートシステムナースサポートシステムナースサポートシステム（ＴＮＳＳ）（ＴＮＳＳ）（ＴＮＳＳ）（ＴＮＳＳ）年間計画年間計画年間計画年間計画    

    ３３３３
月月月月    
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月月月月    
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